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PROJETO DE LEI N° 97/2020, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2020. I
EM REGIME DE URGENCIA, CONFORME ARTIGO 81 DA LEI ORGANICA MUNICIPAL.

ALTERA QUADRO I E II DO ARTIGO 44 DA LEI
MUNICIPAL N° 3.360/2011, REDUZINDO DOIS (02)
CARGOS DE ASSESSOR DE SECRETARIA, UM (01)
CARGO DE DIRETOR GERAL DE SECRETARIA,
TRES (03) CARGOS DE CHEFE DE SETOR E
QUATRO (04) CARGOS DE CHEFE DE EQUIPE;
ACRESCENDO UM (01) CARGO DE SECRETARIO
MUNICIPAL, UM (01) CARGO DE ASSESSOR DE
INFRAESTRUTURA RURAL, UM (01) CARGO DE
ASSESSOR DE INFRAESTRUTURA URBANA E UM
(01) CARGO ASSESSOR DO GABINETE DE
PREFEITO: ALTERANDO O PADRAO DO CARGO
DE DIRETOR DE MICRO E PEQUENA EMPRESA; E
AINDA, REDUZINDO O VALOR DO VENCIMENTO
DO CARGO DE ASSESSOR DO GABINETE DE
PREFEITC.

PAULO RICARDO CATTANEQ, Prefeito do Municipio de Soledade, estado do Rio
Grande do Sul, usando das atribuic8es legais, faz saber que a Cdmara Municipal de Vereadores aprovou ¢
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°.  Altera quadro I e Il do artigo 44 da Lei Municipal n® 3.360/2011, reduzindo dois
(02) cargos de Assessor de Secretaria, um (01) cargo de Diretor Geral de Secretaria, trés (03) cargos de
Chefe de Setor e guatro (04) cargos de Chefe de Equipe; acrescendo um (01) cargo de Secretario
Municipal, um (01) cargo de Assessor de Infraestrutuwra Rural, um (01) cargo de Assessor de
Infraestrutura Urbana e um (01) cargo Assessor do Gabinete de Prefeito; alterando o padréio do cargo de
Diretor de Micro e Pequena Empresa; e ainda, reduzindo o valor do vencimento do cargo de Assessor do
Gabinete de Prefeito, passando a vigorar.os quadros da seguinte forma:

QUADROG 1
VALOR VALOR "
CARGOS PARAOCC PARAFG N’ DE PADRAO
CARGOS | CC/FG
RS RS

Assessor Juridico 5.347,88 4.278,29 01 ' 08

Chefe de Gabinete 5.347,88 4.278,29 01 08

Secretario Municipal 5.347.88 - - 05 08

L
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Diretor do Dep. de Apoio Técnico 5.347,88 4.278,29 01 08
Diretor Geral de Secretaria - 4.278,29 03 08
Diretor de Micro e Pequena Empresa - 4.278,29 01 08
Assessor do Gabinete do Prefeito 401091 2.406,55 02 07
QUADRO I
VALOR VALOR N° DE )
CARGOS PARA CC | PARAFG PADRAO
CARGOUS
RS RS
Diretor do Dep. de Meio Ambiente 3.264,35 1.958,62 01 06
Diretor do Dep. de Esporte 3.264,35 1.958,62 01 06
Diretor do Dep. de Transito 3.264,35 1.958,62 01 06
Diretor do Dep. de Informética 326435 1.958,62 01 06
Assessor do Gabinete do Vice-Prefeito 3.264.35 1.958,62 01 06
Assessor de Infraestrutura Urbana 3.264,35 1.958,62 02 06
Assessor de Infraestrutura Rural 3.264,35 1.958,62 02 06
Assessor do Dep. Juridico 2.489.32 1.244 66 02 05
Assessor de Secretaria 2.489,32 1.493,59 22 05
Chefe de Departamento 1.684.,40 841,98 16 04
Chefe de Setor 1.098,21 549,11 22 03
Chefe de Equipe 1.054,28 527,14 11 02
Chefe de Turma 1.032.43 516,22 10 01

Art. 2°, Esta Lei entrard em vigor a contar de 1° de janeiro de 2021, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

DE SOLEDADE, em 28 de dezembro de 2020.
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O CATTANE

Prefeito Municipal de Soledade.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLEDADE

MENSAGEM JUSTIFICATIVA
PRO.IE’ILO DE LEI N° 97/2020, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2020,
EM REGIME DE URGENCIA, CONFORME ARTIGO 81 DA LEI ORGANICA MUNICIPAL.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Ao cumprimenta-los cordialmente, vimos submeter 3 apreciagdo e a posterior votacio do Plendrio o
presente Projeto de Lei de n° 97/2020, o qual visa alterar o artigo 44 da Lei Mumicipal n°® 3.360/2011, que dispde
sobre o quadro geral dos servidores da Prefeitura Municipal de Soledade, que estabelcce plano de cargos e saldrios
para 0s Cargos em Comisséio e Funcio Gratificada.

Como se v& no contedido do presente projeto, a alteraciio existente € a reducdo de dois (02) cargos de
Assessor de Secretaria, que de 24 (vinte e quatro) cargos passard a 22 (vinte e dois); redugéio de um (01) cargo de
Diretor Geral de Secretaria que de quatro (04) cargos passard para trés (03) cargos; redugdo de trés (03) cargos de
Chefe de Setor, que de vinte e cinco (25) cargos passard para vinte e dois (22) cargos; reducéio de quatro (04) cargos
de Chefe de Equipe, que de quinze (15) cargos passard para onze (11) cargos.

O acréscimo de um (01) cargo de Secretario Municipal, que de quatro (04) cargos passata para cinco (05)
cargos; acréscimo de um (01) cargo de Assessor de Infraestrutura Rural, que de um (01) cargo passard para dois
(02)cargos; acréscimo de um (01} cargo de Assessor de Infraestrutura Urbana, que de um (01) cargo passara para
dois (02) cargos; acréscimo de um (01) cargo de Assessor do Gabinete do Prefeito, que de um (01) cargo passara
para dois {02) cargos.

A alteragio do Padriio da Fungsio Gratificada de Diretor de Micro e Pequena Empresa que passara de
Padrio 07 para Padrio 08, implicando no aumento de R$ 802,18 (oitocentos e dois reais e dezoito centavos).

Por fim, a redugiio dos vencimentos para o cargo de Assessor de Gabinete do Prefeito, tanto para o Cargo
Comissionado quanto para a Fungiio Gratificada, que respectivamente eram de R$4.456,57 (quatro mil quatrocentos
¢ cinquenta e seis reais e cinquenta e sete centavos) e R$3.476,16 (irés mil quatrocentos e setenta e seis reais e doze
centavos), com a redugfo passario para R$4.010,91 {quatro mil e dez reais e noventa e um centavos) e R$2.406,55
(dois mil & quatrocentos e seis reais e cinquenta ¢ cinco centavos).

Com as redugdes de alguns cargos ¢ alteragBes de outros, salientamos que néo havera aumento de despesa
para a Administracio Publica, em total consondncia com a vedacdo prevista no art. 8° inciso II, da Lei
Complementar de n°® 173/2020.

Nesse intento, tal modificagfio na estrutura administrativa no Plano de Cargos e Salério nfio acarretard &nus
financeiro a0 Municipio de Soledade e busca tio somente proceder adequacdes na gestdo administrativa, através de
solicitagfio da Prefeita Eleita Marilda Borges Corbelini e do Vice Prefeito Sergio Portela da Silva para a gestdo
2021/2024.

Certo de que V. Exceléncias haverao de analisar o presente Projeto de Lei, aguardando o Poder Executivo,
seja aprovado, reafirmamos nossos protestos de estima e apreco, colocando-nos ao inteiro dispor dessa Casa
Legislativa.

Cordialmente,
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DADE, EM 28 DE DEZEMBRO DE 2020.

PAULO RICARDO CATTANE
Prefeito Municipal de Soledade
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Prefeitura Municipal de ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
Soledade/RS Nimero de Ordem: 0612020

A) SITUACAO QUE EXIGE A DEMONSTRACAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO

1) | criagBs, expano ou aperfeigoaments de a;80 govermamental {LC 101, ort. 16}

2) [Frespesss Obrigatdrias de Cardter Continuado (LC 101, at. 17)

3} [ervincia de Recelta gL 101, art. 34)

4) {IRecohecimsnto ou canfissso de dhvida (L€ 101, 0. 20, 51

8) [ Benelicios da Seguriade Social (LC 101, att. 24)

Descrigdo da Situagio:

Projeto de Lei de n° 97/2020, altera o quadro [ e If do artigo 44

da Lei Municipal de n° 3.360/2011(

B] COMPENSACAQ OU ORIGEM DE RECURSOS CONFORME A SITUAGAQ

Espécles de Recursos: Situagbos Cabivejs

1) [JAumento de Receitas {aurnento de aliquotas, hase de c3lculp) 2,3

2) {7 péminuicio de Desnesas Dbrigatarias de Cordter Contintady 2

3) [ I Previsdo {3 manor) o agamanto - Aexo de Rendncia da Recella 3

4) [ Previsio da despesa ng cicamento e na orogramacia financeira 1,2, 3 fquando areninca ot subwizo) 4 0 5

5) I} Aproveitamento da margem de expansio das D.O.C.C 283

C) EM CASO DE SITUAGAO PREVISTA NO ART. 16 & 17 da LC n° 101/2000:

1) Classificagdo orgamentéria complata por onde vai correr a despesa: Fonte Valor

Estrutura Programatica Descricio 2021
Vencimentos Recurso Livre (8.604,89)

2} Previsdo na Lei de Diretrizes 6 no PPA:

2.1)[_jMGe

2.2 5im. 0s cddigos das atividades acima slencadas sie os mesmos constantes na LG ¢ no BRA

DY IMPACTO FINANCEIRD

Programagio da despesa {situvagto 1, 2, 4 ¢ 5} * Situagdo Contabil no sistema financelro:

meses 2020 2021 2022

janeiro (717,07} (717,07)}Vineulo: [Todos os recursos

fevereiro {717,07) (717,07}

margo (717,07) (717,07)

abril (717,07) (717,07)

maio {717,07) (717,074 (+)Recaitas Previstas exercicio Jan/Daezembro 2020 83.286.000,00

junho (717,07) (717.07)|(-)Despesas previstas exercicio Jan/Dezembro 2020 82.136.000,00

julho (717,07} (717,07)}{=) Resultado Financeiro exercicio 2020 1.150.000,00

agosio {717,07) (717,07) ]{+) receitas primeiro ano seguinte - 2021 £9.089.000,00

setembro (717,07) (717,07)|(-) despesas primeiro ano seguinte - 2021 87.880.000,00

outubro (717,07} {717,07)[(#} receitas segunde ano seguints - 3022 94.557.000,00

novembro {717,07) (717.07)|(-) despesas segunda ano seguinte - 2022 93.257.000,00

dezembro (717,07) (717.07)](=) situagio financeira antes do impacto 3.650.000,00

Soma - (8.604,89) (8.604,89)|(-) gastos impacto (17.209,79)
{17.209,79) (=} Situagdo Projetada 3.667.209,79

Fonte: Secretaria Municipal de Fazenda
Obs: G impacto contempla a alteragfio do quadre de pessoal,




